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1. APRESENTAGAO

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o Plano de
Governo para o Municipio de Uba — Minas Gerais. Aqui, estabelecem-se as
diretrizes e as medidas que serdao tomadas no novo governo para, a partir do
atendimento dos anseios da populagédo, alcangar a exceléncia em gestdao de
recursos publicos que se espera de uma administracdo justa, eficaz, eficiente e
plena.

Por isso, esse Plano de Governo € construido a partir de um efetivo processo

que partiu das seguintes premissas:

e (ategorizagdo das unidades de administragao por areas;
e Analise historica e situagao conjuntural de Uba em cada area;

e Apresentacao dos projetos/propostas.

A elaboracao deste Plano de Governo atende a Legislacao Eleitoral e tem o
objetivo de expressar os compromissos programaticos que fundamentam a sua
constituicdo, apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato
PROFESSOR JOSE DAMATO e CABO ROMINHO para a administracdo municipal
no periodo 2025/2028.

Entretanto, muito mais que atender a uma prerrogativa da legislagao eleitoral,
o Plano de governo da coligacdo Trabalho + Unidao = Progresso, é um
compromisso com a populagdo de Uba. E n&o é um compromisso vazio. Ao longo
dos anos — na vida publica e antes disso — Professor José Damato e Cabo Rominho
vivenciaram a realidade e as necessidades de cada regido de Uba. Desde uma
conversa informal com um grupo de amigos, até estudos que visam identificar as
necessidades da populacdo nos mais diversos setores. E a partir dessa vivéncia que
construimos o plano que ora se apresenta.

A acdo governamental deve partir de um diagndstico amplo dos principais
problemas da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis
para solugao desses problemas, mas, ndo deve se limitar a isso. Uma administracao
eficaz deve propor solucdes, ir além e ousar sonhos possiveis. E preciso, sobretudo,
crescer econbmica e socialmente, mas sem se esquecer da sustentabilidade

ambiental. Para isto, debatemos nossas propostas, recebemos contribuicbes e



reflexdes criticas da nossa populagao, para fazer de nossa cidade, a melhor cidade
para se investir, viver e visitar. Valorizamos a familia, o cidaddo e consideramos
inegociaveis principios como a honestidade, trabalho, respeito, transparéncia e
paixao pela cidade e pessoas que aqui vivem. O objetivo fundamental sera o de
implantar um novo Modelo de Gestéo, propondo e executando projetos estruturantes
a servigo da populacdo. Nossa gestéo tera foco em instrumentos de planejamento e
acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucédo orgamentaria e na
implantacdo de planos e projetos para a concepgao de novas solugbes para o
municipio de Uba.

Este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder,
nossas agdes e compromissos com o0s ubaenses, em torno das ideias que visam,
sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e econémico sustentavel,
além da melhoria das condi¢cdes de vida da nossa populagdo. Nao € um programa
fechado, e sim um programa em constante construcdo onde os anseios da

sociedade serao seu principal foco.



2. SAUDE

Na saude, governar é construir certezas. Certeza de que o médico estara a
disposicado, de que o exame sera realizado, de que o remédio estara acessivel, o
especialista atendera, e certeza de que nao havera filas interminaveis.

Na Saude, ndo se pode trabalhar com improvisacdes, muito menos com
precariedade. E preciso se atentar para todos os pontos, reconhecer o que funciona,
melhorar os processos e ir além.

Fundamental reconhecer que, na légica do SUS, a gestdo da saude tem
natureza tripartite, ou seja, Unido, Estados e Municipios, cada um com seu
compromisso, constroem, em parceria, uma saude de qualidade para os cidadaos.
Entdo, conceitos como gestado, eficacia, compartiihamento de informagdes e boas
relagcbes com governos estadual e federal sdo fundamentais.

E preciso reconhecer também a posicdo de Uba, como polo aglutinador da
microrregido. Pensar a saude para Uba significa pensar a saude para a regiao.
Nesse sentido, uma boa relagdo com os gestores municipais da microrregido é

fundamental.

2.1 Propostas Para Atencao Basica

e Garantir atendimento pediatrico 24h no municipio de Ub3;

e Aquisicao de novas ambulancias e outros tipos de veiculos para transporte
de pacientes, permitindo tanto o acesso a servigos no municipio (atendimento
meédico, fisioterapia, etc), quanto para garantir melhores condigbes de
transporte para outros municipios;

e |Implementar acbes em saude voltadas para a mulher, gestante, crianca,
adolescente e idoso;

e Garantir, em toda a rede de saude municipal, atendimento ao cidaddao em, no
maximo, TRINTA MINUTOS apds a triagem;

e Garantir o pagamento do Piso Nacional para as categorias profissionais da
saude;

e Garantir que o cidadao tenha acesso a todos os servicos de saude
(marcacbes de exames e consultas, emissao de documentos, etc) por meio

digital, via Uba24h (aplicativo que sera criado para que o cidadao possa ter



acesso, em um so lugar, a todos os servigos da administragao municipal), ou
no posto de saude do seu bairro;

Criar o programa SAUDE PUBLICA PARA O TRABALHADOR, com o objetivo
de garantir presteza no atendimento aos trabalhadores, com oferta de
consultas e exames apos o horario comercial, nos feriados e nos finais de
semana;

Ampliar os horarios e dias de atendimento em postos de saude estratégicos,
na policlinica e na farmacia municipal, permitindo ao cidadao acesso aos
servicos de saude (principalmente atendimento médico, odontolégico e
fornecimento de medicamentos) durante os finais de semana, feriados e
horarios noturnos;

Garantir condi¢gdes minimas de atendimento dos PSF’s dos distritos de Ubari,
Diamante, Miragaia, Colonia Padre Damiao e demais localidades com equipe
qualificada para realizar atendimentos basicos, realizar curativos, aferir
pressao, ministrar medicacbes de uso continuo, dentre outros servicos
basicos, que, atualmente, ndo sao garantidos a populagao;

Ampliar as acbes de saude, seja através de campanhas ou acgdes
continuadas;

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacdo na rede de saude
publica, garantindo uma conduta de atengdo e cuidado que atenda
efetivamente a expectativa da populacao;

Investir na informatizacdo e integracdo de toda Rede de Atendimento a
Saude;

Ampliar o atendimento multiprofissional de atencdo a saude, de modo a
garantir mais eficacia nos processos de gestao e controle de gastos publicos
com a saude;

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor
satisfacdo dos servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a
populagao;

Promover, através da estrutura das ESFs, treinamentos, oficinas com
familiares, cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a seguranga
do paciente no lar, promoc¢ao da saude, prevencao, tratamento e reabilitagao

em domicilio;



f)

Equipar unidades méveis - CARRETA DA SAUDE - para levar atendimento
meédico e odontoldgico as regides rurais e pontos especificos do municipio;
Instituir o Programa Municipal de Teleatendimento Ativo para éareas
especificas (servicos psicoldgicos, primeiros socorros, marcagoes,
agendamentos);

Universalizar o atendimento de atengado basica, a partir de um conjunto de
agdes que visem ao cuidado integral com o cidadao, prioritariamente na sua
area de residéncia, a partir de:

Ampliacdo do numero de nucleos do programa Estratégia Saude da Familia
(ESF), DOBRANDO o numero de equipes;

Capacitar as equipes do programa ESF, de modo a garantir plena eficacia no
atendimento;

Organizar as areas de atendimento, de modo a permitir que o cidadao seja
atendido em um posto proximo a sua residéncia;

Garantir equipamentos e um software de gestdo (integrado com os demais
sistemas municipais relacionados a saude) para uso dos agentes de saude,
de forma garantir a melhor gestao dos processos;

Reestruturar as equipes do programa ESF, com estabelecimento de equipe
completa, com atendimentos médicos, pediatricos, ginecoldgicos,
psicoldgicos e odontoldgicos, inclusive para os distritos e comunidades rurais;
Ampliar o atendimento do NASF (Nucleo de Apoio a Estratégia Saude da
Familia), como apoio as a¢des do ESF, de forma a proporcionar ao cidadao
servigos complementares relacionados a saude (nutricdo, educacéo fisica,

fisioterapia).

Criar uma politica especifica de atendimento as gestantes, ampliando os
atendimentos para consultas e facilitando o acesso a exames, a partir de:
Garantia de consultas necessarias durante a gestacgéo;

Garantia de exames de ultrassonografia durante a gestacao;

Garantia de acesso a todos 0s exames necessarios a realizagao de um pré-

natal efetivo.

Criar politicas publicas especificas para tratamento de doencgas crénicas, tais

como: diabetes, hipertensdo, alcoolismo e outras;



b)

c)

Criacdo um nucleo de atengao para tratamento de doencgas raras;

Criacdo de programa de assisténcia para pacientes em atendimento em
outras localidades;

Universalizagcao da assisténcia farmacéutica no municipio;

Regulamentar a REMUME - Uba (Relagédo de Medicamentos Basicos do
Municipio de Ub&a) de forma a garantir que a REMUME possa ser utilizada
como parametro para a oferta de medicamentos a populacéo;

Realizar compras de medicamentos planejadas e periddicas;

Estruturar a entrega de medicamentos a populagdo, com definicdo de varios
pontos de entrega, além de informatizar o processo, de forma a garantir
rapidez e eficacia na entrega;

Garantir, a idosos e pessoas com mobilidade reduzida, entrega domiciliar de
medicamentos, através do programa ESF;

Criar um programa de informacao e assisténcia para garantir que o cidadao
tenha acesso aos medicamentos de distribuicdo gratuita do Estado e da
Unido, a partir da criagdo da equipe de assisténcia juridica a saude;
Disponibilizar acesso a imunizagao, através de:

Criacao de horarios alternativos para possibilitar a imunizagao fora do horario
comercial;

Ampliagao dos postos de imunizagdo, com o objetivo de minimizar os
deslocamentos;

Criacao de postos de imunizacgao itinerantes.

2.2 Propostas Para Vigilancia e Saude

Fortalecimento das a¢des de combate a endemias (dengue e congéneres);
Desenvolvimento de ag¢des para otimizar o processo de vigilancia sanitaria,
através de programas de apoio ao empreendedor (agdes educativas),
orientagdo e garantia de qualidade aos produtos e servicos ofertados a
populagdo, dando condi¢gdes e assisténcia para que possam regularizar a
atuacao;

Reestruturar os setores Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental.
Organizando todo o trabalho que é de suma importancia para monitoramento

do perfil epidemioldgico do Municipio;



Realizar campanhas de vacinagao antirrabica, alcangcando o maximo de caes
gatos registrados nas residéncias, prevenindo doengas;

Implantar o Servico de Assisténcia Especializada em HIV/AIDS e Centro de
Testagem e Aconselhamento em ISTs (SAE/CTA) sendo referéncia na rede
no atendimento as pessoas com infec¢cdes sexualmente transmissiveis e
vivendo com HIV/AIDS no municipio de Uba3;

Informatizar todo o setor e adquirir tablets para o trabalho dos Agentes

Comunitarios de Endemias (ACE), trazendo mais agilidade nas visitas diarias.

2.3 Propostas Para Atencao a Média e Alta Complexidade

Aquisicdo de UTI MOVEL para quando necessario transferir pacientes aos
servigcos de referéncia fora de Uba e para atendimentos dentro da nossa
cidade;

Comprar servigos de hospitais e clinicas de Uba, a fim de ampliar a oferta de
servigcos de saude a populagao;

Implantar o Protocolo Regulador de Transportes organizando e criando
logisticas para transportar pacientes SUS de Uba para outros centros, com o
estabelecimento de uma logistica em que os pacientes sejam levados da
residéncia até a Secretaria de Saude, e dali sigam para o atendimento em
outros centros;

Exigir que o Estado de Minas Gerais proporcione a oferta adequada de
Servico de Urgéncia e Emergéncia de modo a atender plenamente a
demanda do municipio, garantindo que o atendimento via SAMU seja
realizado com urgéncia, sem que o paciente tenha que aguardar;

Instituicdo e ampliagdo de Unidades de Pronto Atendimento Municipal, de
forma a descentralizar o processo, criando opgdes para o cidadao e
garantindo que os servicos de urgéncia e emergéncia sejam prestados de
forma imediata, 24h por dia, inclusive aos finais de semana e feriados;
Criacdo de um Ambulatério Multiprofissional em Pediatria para tratamento
especializado de criangcas com deficiéncia, inclusive criancas autistas;

Criar, em apoio ao protocolo oficial, um sistema de acompanhamento das
demandas cadastradas no SUS FACIL, com o objetivo de garantir

atendimento mais rapido quanto possivel;
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Implantagdo do Posto Avancado de Coletas do Hemominas (PACE) para as
doagbes de sangue da Microrregido de Saude de Uba, evitando o
deslocamento até Juiz de Fora;

Implantagdo do Servico de Atengao Domiciliar (SAD), com uma equipe
multidisciplinar proporcionando um atendimento humanizado, evitando
hospitalizagdes desnecessarias e diminuindo os riscos de infecgbes dos
pacientes. Além disso, melhora a gestao dos leitos hospitalares e o uso de
recursos, bem como diminui a superlotacdo de servigos de urgéncia e
emergéncia;

Fortalecer o Consorcio Intermunicipal de Saude de Uba e Regido
(SIMSAUDE) utilizando efetivamente os servigos ofertados pelo consércio, de
modo a garantir um atendimento mais rapido e eficaz para quem necessita;
Contratualizar junto aos prestadores hospitalares de Uba, ampliagao de leitos
de UTI Pediatrico, Adulto e cirurgicos, ampliando a assisténcia a populagao;
Pactuar tabelas diferenciadas para atendimento de cirurgias eletivas, atraindo
profissionais para executar os procedimentos e assim atender a populagao
em menor tempo, aliviando a espera para uma cirurgia eletiva;

Implantar o programa SAUDE FILA ZERO, com o objetivo de atender as
demandas reprimidas, com atendimento em massa aos usuarios que
aguardam por uma consulta especializada, exames e cirurgias na fila do
SUS;

Estruturacdo do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER Ill), garantido
assisténcia a populagdo com fornecimento de érteses e proéteses, garantindo

transparéncia, eficiéncia e tempestividade ao processo.

2.4 Propostas para Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)

Reestruturar toda a rede criando protocolos de acolhimento e busca ativa aos
usuarios que fazem acompanhamento e tratamento diario;

Garantir o atendimento as pessoas com sofrimento psiquico e com
necessidades decorrentes do uso prejudicial de alcool e outras drogas com
um atendimento digno e humanizado na rede;

Implantar leitos de retaguarda, com a finalidade de assegurar a retaguarda

clinica e psiquiatrica, especialmente, em situagbes de crise, abstinéncias e
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intoxicagbes severas e posteriormente encaminhar aos cuidados continuos,

seguindo um plano terapéutico personalizado.

2.5 Propostas Para Parcerias com entidades sem fins lucrativos de

assisténcia a saude e a educacao e instituicbes de ensino com cursos

relacionados a saude

Fortalecer parcerias de forma a aproveitar a estrutura e os servicos
oferecidos por entidades sem fins lucrativos de assisténcia a saude e a

educacgao e instituicbes de ensino com cursos relacionados a saude, em

beneficio da populagéo.

3. EDUCACAO

Na educagédo, governar € pavimentar caminhos para o futuro. A educagao € o

pressuposto basico para o crescimento econdmico e para o desenvolvimento social,

proporcionando ascensao social ao cidadao. Portanto, os cidaddos devem ter

acesso ao ensino formal, sendo responsabilidade do municipio priorizar o Ensino

Fundamental e a Educacao Infantil, com vistas a proporcionar a valorizagao da vida,

do esporte e da formacao profissionalizante.

3.1 Propostas

Garantir o pagamento do piso nacional do magistério, inclusive em relagéo a
composi¢ao da carga horaria, conforme dispde a lei federal 11.738/2008;
Aprovar, a partir de uma construgao coletiva por uma comissao com
participagao de servidores da educagao, o plano de carreira dos profissionais
do magistério e dos demais profissionais da educagéo;

Ampliacdo da Oferta de vagas para a Educacéao Infantil, com construgdo, em
parceria com o governo federal, de mais creches PROINFANCIA;

Criacao do Cargo de Professor de Educacgao Fisica para os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, com os seguintes objetivos:

Garantia de qualidade na oferta de Educacgao Fisica, componente curricular
obrigatério, constante da area de conhecimento Linguagens, conforme

resolucao n.° 2, de 2017; que instituiu a Base Nacional Comum Curricular;
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b) Cumprir a determinacdo de carga horaria minima de 2 aulas semanais de

Educacao Fisica para Anos Iniciais do Ensino Fundamental, conforme art. 26,
paragrafo 3°, lei 9394 de 1996;

Garantia de oferta de Educacéo Fisica por profissionais habilitados.

Realizacdo de busca ativa para identificar a demanda por creche no
municipio;

Garantia de adequacao dos horarios das creches publicas municipais ao
horario comercial de trabalho dos pais. Na pratica, organizar o atendimento
das creches municipais de modo que possam receber as criangas a partir das
6h da manha, se responsabilizando por elas até as 18h. Desse modo, pais
que se cadastrarem e comprovarem a necessidade, poderédo ter seguranca
de compatibilizar seus compromissos com o trabalho e o cuidado com os
filhos;

Implantar, para EDUCACAO INFANTIL (creche e pré-escola) transporte
escolar especifico para idade, com monitores de transporte escolar, de forma
a garantir plena seguranga para as criangas que o utilizarem;

Complementar os recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar -
PNAE, de modo a garantir Merenda Escolar de qualidade com controle
nutricional adequado, com testes de aceitabilidade periddicos, valorizando a
cultura alimentar local e a agricultura familiar;

Implantagdo de um Programa de Formacgédo Bilingue (Ex: inglés) e de
Educacao Financeira como uma das alternativas complementares relativas ao
tempo integral;

Implantar o PROJETO ANALFETISMO ZERO Urgente;

Verificacdo e implantagdo, se necessario, de pontos de apoio para atender as
demandas de creches, por exemplo nas comunidades rurais e nos distritos;
Manter com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado
programas de Educacéo Infantil;

Garantir investimentos em material pedagogico de qualidade que atendam as
necessidades de todas as faixas etarias e que estejam em consonancia com

a BNCC (Base Nacional Comum Curricular);
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Organizagdo dos espagos que irdo propiciar as criangas os direitos de
aprendizagem: conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e
conhecer-se;

Realizacdo de busca ativa para identificar alunos na faixa etaria, fora da
idade/série e evadidos;

Acdo conjunta com a Secretaria da Assisténcia Social e Conselho Tutelar
para evitar a evasao escolar;

Fortalecimento da parceria com a Superintendéncia Regional de Ensino de
Uba, seguindo suas orientacdes e sugestdes: adotando materiais didaticos
disponibilizados pela SEE (Secretaria de Estado da Educagéo), avaliagdes e
critérios de desenvolvimento para recuperacao dos alunos em processo de
aprendizagem;

Organizagdo do ambiente escolar de acordo com as orientagdes da
Organizagao Mundial de Saude e da Secretaria de Estado da Educacéo, para
a seguranca e protecao dos alunos, professores e funcionarios;
Implementagcdo de um projeto de Avaliagdo diagndstica, para identificar o
alcance ou nao das habilidades previstas na BNCC para a idade/série;
Implementagdo de um projeto de intervencdo pedagogica tendo em vista a
construcdo de um planejamento especifico para os alunos, com base no
principio da equidade;

Ampliacdo do programa de Educacao Integral, oferecendo oficinas que
valorizem e desenvolvam a leitura, musica, artesanato, danca, futebol,
capoeira, xadrez, outras atividades esportivas e culturais do nosso municipio,
com reforco escolar, de modo a atender os alunos da rede municipal de
ensino;

Implantagdo de um programa de formagao em sustentabilidade e preparacéo
para o mercado de trabalho como uma das alternativas de atividades
complementares relativas ao tempo integral;

Avanco no indice do IDEB das escolas municipais trabalhando praticas
pedagogicas efetivas e desafiadoras, desenvolvendo projetos eficazes e que
contemplem as orientagdes da BNCC;

Implementagdo de estratégias para que 100% dos alunos estejam

plenamente alfabetizados ao final do segundo ano do Ensino Fundamental,
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Implementacao de estratégias voltadas para promocéo de equidade, criando
mecanismos que garantam que todos os alunos, independente de cor,
situacao social, local de moradia, alcancem as habilidades previstas para
cada idade/série, além de aderir ao PNEERQ - Politica Nacional de Equidade,
Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagao Escolar Quilombola,
do Governo Federal,

Realizar uma busca ativa para identificar alunos na faixa etaria, com
necessidades especiais, que estejam fora da escola;

Implementacdo de uma politica de atendimento educacional especializado,
para atender a crescente demanda;

Garantir acessibilidade fisica aos prédios escolares, aquisicdo de
equipamentos e a implementagdo de um programa de formagao docente com
atencao a diversidade humana;

Desenvolver agbes que combatam todas as formas de exclusao, fortalecendo
as unidades escolares na implementacao de uma politica educacional que
responda a diversidade humana presente nas escolas, oportunizando a todos
os alunos o exercicio da cidadania e a insergao social a qual tém direito;
Implantar oficina de Libras e minicurso para alunos deficientes auditivos,
professores e seus pais para a compreensado da lingua ao lidarem com os
desafios da comunicacéo;

Fortalecer o vinculo com a APAE-Uba, apoiando de forma efetiva a
manutencao e ampliacdo de suas atividades;

Realizar busca ativa para identificar a demanda por Alfabetizacdo de Jovens
e Adultos no municipio;

Ampliar o atendimento da EJA nos anos iniciais, abrindo novas turmas, a
partir da demanda criada com o PROJETO ANALFABETISMO ZERO;
Estabelecer parcerias com a sociedade civil, para ofertar servigos prioritarios
aos alunos do PROJETO ANALFABETISMO ZERO,;

Apoiar de forma inequivoca a UEMG-UBA, com apoio & melhoria da
infraestrutura e logistica, além de atuar junto ao governo estadual para
construcao da sede definitiva da UEMG;

Ampliar o programa de bolsa-estagio para estudantes residentes no

municipio, com selegcdo dos estagiarios por processo seletivo levando em
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conta o conhecimento, renda per capita e a disponibilidade financeira do
municipio;

Estabelecer parcerias com Universidades e Faculdades privadas de Uba, no
sentido de proporcionar a sociedade ubaense acesso aos conhecimentos
produzidos nessas instituicoes;

Garantir condi¢gdes de transporte gratuito para estudantes residentes no
municipio que fazem cursos técnicos e superiores em Vigosa, Juiz de Fora e
Rio Pomba;

Apoiar a consolidacao e ampliagao da atuagao do Campus Avangado Uba, do
IF Sudeste de Minas;

Aproveitar o espaco ocioso das escolas municipais, no periodo noturno e
finais de semana, para, em parceria com Sistema S e Redes Federais de
ensino, entidades de ensino superior privadas, ofertar cursos rapidos de
formacéao profissional, em atendimento as vocagdes econdémicas do municipio
e regiao;

Manter em perfeitas condi¢cdes a frota do Transporte Escolar e planejar a sua
renovacgao e aquisicao, quando necessarias;

Implantar Transporte para os alunos que moram distantes dos pontos da Rota
Escolar, diminuindo o tempo destes alunos no trajeto até a escola;

Criacdo do programa “Talento se descobre em casa” que consistira em dar
condi¢cbes para que talentos jovens do municipio (musica, teatro, esportes e
outros...) possam ter suas habilidades descobertas e potencializadas;

Criagdo de um calendario de eventos do programa “Talento se descobre em
casa’, com eventos esportivos, apresentacbes de musica, danga, teatro,
recitais de poesia e competicdes esportivas;

Apoio a producéo de livros, pecgas teatrais, festivais de cinema, companhia de
danca, rodas de capoeira e demais manifestacdes artisticas;

Apoiar o Programa Saude na Escola oferecendo atendimento oftalmolégico,
odontoldgico, psicolégico, fonoaudiolégico e nutricionais preventivos,
garantindo os encaminhamentos na busca de solugdes;

Fortalecer, apoiar e incentivar a participacdo dos Conselhos Municipais que
cuidam de cada area da Educacgao, buscando oferecer capacitacdo para o

acompanhamento das ag¢des;
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e Criar o programa Escola Nossa, que consistira na cessao organizada dos
espacos escolares, tais como quadras, cozinhas, refeitorios, laboratérios, etc;
para uso da comunidade, nos horarios em que estiverem ociosos;

e Estabelecer formas de garantir a participacdo da comunidade no processo de
gestao escolar;

e Implementagdo do Programa “Energia que vem da Escola”, que consistira na
implantagédo de painéis solares para a produgao de energia limpa nas escolas
municipais; produgdo em conjunto por educadores e alunos da rede
municipal, de material informativo sobre fontes sustentaveis de energia, assim
como realizacdes de seminarios e feiras;

e Reequipar as cantinas e refeitdérios das escolas municipais, oferecendo maior
conforto e comodidade aos alunos e servidores;

e Reforma, pintura, manutencao e ampliagao das Escolas Municipais;

e Aquisicdo de carteiras, armarios e materiais escolares para as Escolas
Municipais;

e Manter e ampliar o programa de aquisicao de uniformes para os alunos da
rede publica municipal;

e Ampliar o programa de oferta de material pedagogico completo para os
alunos da rede publica municipal,

e Institucionalizagdo do programa DIREITO NA ESCOLA, a partir de parcerias
com a OAB e Faculdades de Direito de Uba;

e Instituir o INDICADOR UBAENSE DE QUALIDADE NA EDUCACAO, a partir
da consideragdo de uma métrica baseada em multifatores, a fim de
acompanhar a qualidade da educacao ofertada no municipio;

e Implementar aulas de informatica, no¢des de programacao e robdtica;

e Aproveitar os terrenos anexos as atuais creches municipais modelo
PROINFANCIA para construcdo de médulos de ampliacdo de escolas infantis
(utilizando projeto padrdao do FNDE), possibilitando, em um periodo de um

ano, a criagao de mais 400 vagas em creches publicas municipais.

4. SEGURANGA PUBLICA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Em Seguranga Publica, governar é garantir o direito de ir e vir, de ser e de

estar. O cidadao ubaense precisa ter ciéncia de que, ao sair de casa, tera certeza de

17



que voltara em seguranca. E que esta seguranca se estenda a todos da sua familia,
aos seus amigos, a todos. E preciso também que o ubaense durma tranquilo. Para
isso, € fundamental investirmos em educacdo, em reconhecimento de direitos e
deveres. Mas, ndo se pode renunciar a se combater o crime, as mas intengdes, o
mal que assola nossa sociedade. Nesse ponto, Seguranga e Desenvolvimento
Social se complementam, afinal, governar é derrubar barreiras, € garantir que todos

tenham oportunidades de ascender socialmente e viver em paz na cidade.

4.1 Propostas para seguranga

e Desenvolver agbes de combate a crimes de homicidio e de crimes contra o
patriménio, de modo a priorizar o combate a situa¢des que colocaram Uba em
situacao de destaque negativo no quesito seguranca;

e Treinar e equipar os GCM'’s (Guarda Civil Municipal), inclusive promovendo a
educacdo continuada e a valorizagdo do profissional da seguranga publica,
tanto para atuacao area urbana, como para area rural e de distritos;

e Criar a patrulha municipal rural, atendendo os anseios da populagao rural e
dos distritos. Monitoramento de pragas e quadras publicas, com mais
iluminagdo, que auxiliara na prevengcdo de crimes e na seguranga aos
cidadaos;

e Patrulhamento escolar (seguranga dos alunos e profissionais da educagéao), a
partir do estabelecimento da patrulha de atencdo imediata ( PAl ) que ira
auxiliar os diretores que necessitarem de uma atencdo imediata em sua
escola;

e Instalar o Monitoramento de Prevengao e Ag¢ao (cameras protegendo todas
entradas e saidas de Uba3, inclusive zona rural), integrado ao sistema Coértex
do governo federal,

e Promover uma gestdo conjunta das agbdes de Seguranga Publica e de
Assisténcia Social, de modo a, sem elevar os custos operacionais da
administragao, criar um sistema de rede ac¢des interligadas que, ao mesmo
tempo em que promove assisténcia aos segmentos da populacdo que dela
precisam, garantam seguranga a todos os ubaenses;

e Criacdo de um Plano Municipal de Seguranga;
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Expanséo do projeto Olho Vivo com inser¢ao de novas solugdes, a partir da
instalagdo de cameras inteligentes de alta tecnologia que permitirdo o
monitoramento da cidade, gerando e integrando, diversos bancos de dados;
Manutencdo e ampliacdo de parcerias com o Poder Judiciario e Ministério
Publico, Defensoria Publica e Ordem dos Advogados do Brasil;

Manutencdo e ampliagdo de parcerias do Municipio com Policia Militar,
Policia Civil, Policia Penal, Corpo de Bombeiros e Policia Federal;

Apoio e revitalizagdo do Conselho Municipal de Seguranga Publica
(COMSEP);

Aumento do quadro efetivo da GCM, de acordo com a disponibilidade
financeira e orcamentaria;

Transferéncia da sede de comando da Guarda Municipal para o local em que
se localizava a antiga sede da Policia Militar, na praga Guido;

Criagéo do programa de Protegao Ativa aos comerciantes de Uba.

4.2 Proposta para desenvolvimento social

Propor projeto de lei para implementacdo do programa IPTU SOCIAL,
garantindo isencdo temporaria para proprietarios de imdveis locais que se
encontrem em situagcdo de extrema vulnerabilidade (doengas, desemprego,
acidentes, etc), conforme cumprimento de condi¢cbes auferidas, através de
critérios técnicos, por profissionais especializados da Assisténcia Social;
Promover politicas de tratamento e reinser¢ao social a dependentes quimicos;
Desenvolver politicas publicas para populacdo em situacéo de rua;

Oferecer apoio técnico e financeiro as instituicbes e entidades que atuam na
area de assisténcia social, para que potencializem suas agdes em prol da
seguranga alimentar para populagao carente e em situagéo de rua;

Dobrar o quadro de Conselheiros Tutelares;

Implementagdo de politicas e programas de forma integrada as politicas e
programas locais e intermunicipais para pessoas com deficiéncia;

Criacdo do programa de garantia de acesso a beneficios emergenciais a
populacdo em condicbes de extrema vulnerabilidade, conforme regras
estabelecidas e a partir do cumprimento de condicionalidades;

Ampliar os servigos ofertados pelo Cras e pelo Creas, e as oficinas existentes

na agao social,
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e Garantir a populacdo necessitada o acesso rapido e desburocratizado ao
Auxilio Funeral, quando precisarem, 24h por dia, inclusive aos finais de
semana e feriados;

e Implementacdo do programa UBA CAPACITADO, voltado para usuarios de
politica de assisténcia social, tais como Bolsa Familia e outros. Por meio de
articulagao, identificacdo, sensibilizacdo, desenvolvimento de habilidades,
promog¢ao de cursos profissionalizantes e orientacdo para o mundo do
trabalho, criar mao de obra capacitada para atuar nas fabricas, nos
comeércios, construgao civil e outros setores econdmicos de Ub3;

e Potencializagcdo dos esforcos para a melhor prestacdo dos servigcos do
Conselho Tutelar, através de capacitacao continuada e estrutura adequada
para desenvolvimento de suas fungoes;

e Potencializagao de acgdes relacionadas ao conselho de seguranca alimentar;

e Busca de parcerias com comércio, restaurantes locais e associa¢gdes, como
também recursos de emendas para implantacdo da COZINHA SOLIDARIA;

e Estabelecimento de parcerias com o Governo Federal para ampliar a doagao
das cestas basicas e outras agdes sociais no municipio;

e Reforgar o atendimento a individuos e familias em situag&o de risco social e
pessoal, com foco em garantia de direitos individuais;

e Potencializar as politicas voltadas para pessoas com deficiéncia por meio de
atividades de convivéncia e a¢des de inclusao social;

e Criacdo do programa “Quem sabe faz... E ensina! ”, que consistira no
aproveitamento e remuneracdo de talentos locais em diversas areas
(agricultura, culinaria, moda, musica), para que capacitem interessados, em

parceria com demais Secretarias Municipais.

5. OBRAS, INFRAESTRUTURA E POLITICAS URBANAS

Uma cidade bem cuidada é uma cidade que da orgulho aos seus
cidadaos. Governar, quando se trata de infraestrutura, € garantir que tudo o que
estd ao alcance do poder publico seja feito, a fim de que o transito flua, o
cidadao desfrute da cidade, a iniciativa privada invista. Assim, governar é

garantir condi¢des para que a cidade cresca.
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5.1 Propostas

Implantacédo do programa UBA ZERO BURACOS, recuperando todas as vias
publicas;

Implantagdo do programa UBA 100% PAVIMENTADA, com garantia de
pavimentagao de todas as vias urbanas néo pavimentadas;

Realizar obras de drenagem onde forem necessarias;

Revitalizacdo de pragas, valorizando a cidade e, a partir de acbes de
embelezamento e promogdo de bem-estar, consequentemente melhorar a
autoestima dos ubaenses;

Criacdao de um novo cemitério plenamente estruturado de acordo com as
praticas mais modernas e eficazes;

Revitalizacado das entradas da Cidade;

Padronizagdo dos pontos de 6nibus, garantindo conforto e seguranga aos
usuarios do transporte coletivo;

Realizagdo de estudos técnicos para verificar a viabilidade de abertura de
vias que possibilitem a resolugdo de problemas relacionados ao transito e
garantam seguranga e comodidade a populagao;

Melhoria das condi¢cdes do atual cemitério e das capelas mortuarias (tanto na
sede, como nos distritos), com promocgao de agdes que deem a populagao
dignidade;

Garantia de oferta de agua de qualidade, em quantidade suficiente, para os
distritos de Diamante, Miragaia, Ubari, Colénia Padre Dami&o e outras
localidades;

Realizacdo de estudos técnicos para implementacdo de um programa de
melhor aproveitamento de prédios publicos municipais, dando destinagao
adequada;

Criagédo do programa IDENTIDADE UBAENSE, que consiste na recuperagao
da area central da cidade. A area central de Uba-MG é o coracgéao historico e
econdmico da cidade, mas enfrenta desafios que afetam sua atratividade e
funcionalidade. Este programa visa revitalizar o centro urbano,
transformando-o em um polo de atracdo social, econémica e cultural. O

objetivo € criar um ambiente seguro, limpo e vibrante, onde moradores e
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visitantes possam desfrutar de servigos, lazer e cultura. O programa
IDENTIDADE UBAENSE, tera os seguintes principios:
a) Requalificar o espago urbano e melhorar a infraestrutura;
b) Promover a segurancga e a mobilidade urbana;
c) Incentivar o comércio e atividades culturais, a partir de agées como a
revitalizacdo do Calgadao Ibrahim Jacob e outras em parceria com a iniciativa
privada;
d) Reforgar a identidade histdrica e cultural do centro;
e) Fomentar a participagdo comunitaria e a sustentabilidade;
f) Iniciar, ouvindo todas as partes envolvidas, um programa de transposigédo de
cabos aéreos para cabeamento subterraneo, a partir do centro da cidade, com o
objetivo de combater a poluigao visual, garantindo mais segurancga e eficacia na

prestacado do servico.

e Melhoria da lluminagcdo Publica: Implementar um sistema de iluminacio
eficiente e sustentavel para aumentar a seguranca e o conforto no periodo
noturno, através de implementagdo de iluminacdo LED em 100% da area
publica, tanto na sede, quanto nos distritos;

e Construgao de novas pistas de caminhada e manutencio das atuais;

e Estabelecer um programa de recuperagdo de ruas e avenidas atualmente
intransitaveis, parcialmente intransitaveis e/ou com histéricos problemas de
manutengao, a partir de um acordo com as comunidades locais, a efetivagao
de um cronograma de obras que as devolvam ao uso pleno;

e Estabelecer um programa permanente de limpeza continua de bueiros em
toda area urbana (sede e distritos);

e Construgdo de guarda-corpos em toda a extensdo da avenida Beira Rio,

proporcionando seguranga e protecao aos transeuntes.

6. RELACAO COM A COPASA

Em relagdo a Copasa, tudo se resume a uma certeza: a prefeitura defendera

os interesses dos ubaenses. Esse é 0 N0SSO compromisso.
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6.1 Propostas

e Revisdo do contrato de concesséao de servigos de agua e esgoto;

e Questionar, a partir de um estudo técnico, os valores cobrados nas tarifas de
esgoto e agua em Ub4a, de modo a garantir racionalidade e justica para os
valores cobrados;

e Fiscalizar o contrato com a COPASA, exigindo o cumprimento de clausulas;

e Determinar que sejam resolvidos imediatamente os vazamentos;

e Exigir, a imediata restauragdo de ruas afetadas por acées da COPASA, com
realizacdo de recomposicdo das vias e uso de material de qualidade,
garantindo perfeito nivelamento das vias;

e Exigir a oferta de agua de forma ininterrupta para TODA a area urbana da
cidade, inclusive nas partes altas do municipio que sofrem de maneira
recorrente com a falta de abastecimento de agua, exigindo o uso de
caminh&o pipa em situagdes emergenciais;

e Exigir a coleta de esgoto para TODA a area urbana da cidade;

e Exigir o cumprimento do cronograma de obra de captagao de agua do Rio dos
Bagres;

e Exigir o cumprimento do cronograma das obras de tratamento de esgoto.
7. TECNOLOGIA E INOVACAO

Em tecnologia e inovacg&o, governar & estar de acordo com o modo de vida
atual. E garantir que o poder publico acompanhe a evolugdo da sociedade e
proporcione aos cidadaos experiéncias simplificadas de acesso a todos os servigcos
a que tém direito. Governar, em tecnologia e inovagao, é trazer a prefeitura para a

palma da mao de cada cidadao, € promover aproximacao, eficiéncia e produtividade.

7.1 Propostas

e Criacdo do programa PREFEITURA 24h, que se constituira na oferta a
populagao do aplicativo Uba24h, que permitira ao cidadao ter acesso, em um
s6 lugar, a todos os servigos da administragdo municipal, tais como:

a) Marcagao de consultas;

b) Marcacao de exames;

c¢) Solicitagao de capina;
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d) Solicitacdo de operacao tapa buracos;

e) Informacé&o sobre problemas com sinalizagéo;

f) Solicitagdo de podas;

g) Solicitacdo de reparos em iluminagao publica;

h) Solicitacao de recolhimento de itens descartados;

i) Divulgacgéo de calendario cultural;

j) Agendamentos diversos;

k) Emissdo e pagamentos de tributos e taxas municipais;

l) Solicitacdo e emissao de alvaras;

m) Solicitacdes de servigos diversos.

a)

9)

h)

Criacdo do programa ALUNO PROTEGIDO que se constituira na oferta a
populagdo do aplicativo APapp, que permitira que toda a gestdo escolar,
escrituracdo, contato com os pais, acesso a escola, seguranga de alunos e
profissionais, etc; seja realizada através de um processo automatizado e
eficaz de gestdo. O APapp ira oferecer, dentre outros, os seguintes servigos:
Acesso a escola através de catraca eletrbnica, com reconhecimento facial,
que permitira, através de notificagcdes no celular, acompanhamento de
entrada e saida dos alunos em tempo real, pelos responsaveis;

Gestao e monitoramento de transporte escolar;

Diario digital;

Chamada eletrénica de alunos;

Acesso virtual a todas as informagdes escolares do aluno;

Recebimento, pelo APapp, de notificagdes a respeito das questdes escolares
envolvendo os alunos;

Espaco para compartilhamento de questdes e materiais pedagogicos
produzidos pelos educadores de Uba, para facilitar o trabalho do professor;
Modulo para planejamento de alimentagéo escolar, através de cardapios com
descricao de valor nutricional, liberada para uso de profissionais da educagao,
nutricdo e acompanhamento por parte dos responsaveis;

Rede de internet Wifi monitorada, dentro das unidades escolares, acessada a

partir de cadastros, para alunos e profissionais da educacao.
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a)

b)

Criagdo do programa de PROTECAO INTEGRAL CONTRA ADVERSIDADES
CLIMATICAS, através do aplicativo UbaVetero, que permitird o
monitoramento climatico e ofertara um sistema de alerta para moradores de
areas de risco, comerciantes, empresas e cidaddaos em geral de modo a
garantir prevencdo, seguranga e uma resposta rapida dos 6rgaos, tais como
Defesa Civil, Bombeiros, Policia Militar, Guarda Civil, em caso de incidentes
climaticos. O UbaVetero, que estara disponivel para todos os cidadaos,
ofertard, principalmente os seguintes servigos:

Alertas em relacdo a chuvas intensas, riscos de deslizamentos, riscos de
inundacao;

Canal de contato direto e imediato com 6rgaos supracitados;

Mecanismo para estabelecimento de rede de apoio e protegédo ao cidadao.

Criagdo do programa de PROTECAO INTEGRAL A MULHER, através do
aplicativo SPES, voltado a assisténcia de mulheres com medida protetiva em
curso e para aquelas que estejam em condi¢des de vulnerabilidade ou perigo
iminente, este aplicativo propée um novo modelo de pedido de ajuda, um
modelo mais simples e direto, onde o simples abrir de uma aplicagao
possibilitara pedido de ajuda a PATRULHA DE PROTECAO A MULHER, da
GCM, assim como, todos os contatos cadastrados como emergéncia pela
vitima, informando também sua geolocalizagao;

Criagdo do programa COMUNIDADE VIRTUAL, que se constituira na
implantagédo, nas comunidades mais carentes, de um ponto estratégico com
cobertura wi-fi totalmente gratuita. A COMUNIDADE VIRTUAL sera para
apoio aos cidadaos sem ter como objetivo interferir ou criar dificuldades na
comercializagao de internet por parte dos provedores locais;

Criagcdo do programa SIMPLIFICA-UBA, que possibilitara a integracdo de
diversos sistemas que compdem a administragao municipal, dando ao gestor
uma visao geral da engrenagem, possibilitando que todas as areas trabalhem
em sinergia, para que todos o0s processos internos ocorram de forma
otimizada para que se alcancem resultados satisfatorios. Ocorre que,
atualmente, ha um acumulo de informagdes e dados isolados que nao “falam”
entre si. O resultado, na maioria dos casos, € a morosidade e a insatisfagao,

seja do contribuinte e também do proéprio servidor publico e, sobretudo, a falta
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de dados que permitam aos gestores terem um conhecimento real e pleno
dos processos. O objetivo da integracdo dos sistemas internos é garantir que
todas as informagdes estejam disponiveis para os diferentes setores e areas,
gerando assim uma comunicagao mais eficiente entre os setores, uma base
de dados unica, reducéo de custos e mais agilidade em processos;

e Criacdo do programa PAPEL ZERO, que garantira, respeitados os limites
legais, a transformacgédo dos atuais arquivos fisicos em arquivos digitais. A
digitalizacdo de documentos € uma transformagao fundamental na maneira
como as instituicbes gerenciam seus documentos, informacdes e processos.
A digitalizagdo n&o s6 ajuda a tornar os processos internos mais eficientes,
como também oferece inumeros beneficios que vao desde a preservagao de
documentos importantes a uma infinidade de demandas especificas. Além
disso, garantira seguranca, economia de tempo em pesquisas (e
consequentemente mais agilidade nas respostas ao cidad&o), organizagéo,
facilidade de acesso, recuperacdo e compartiihamento. Trata-se de uma

solugao inteiramente eficaz em relacéo a sustentabilidade ambiental.

8. ESPORTE, CULTURA E LAZER

No esporte, governar € garantir saude fisica e mental. No lazer, governar é
garantir que a vida seja vivida com prazer. Na cultura, governar significa
proporcionar formas de alimentar a alma. O poder publico precisa entender que o
cidadao, que o ser humano, é muito mais que so6 corpo. A alma precisa estar bem. A
cabeca precisa estar saudavel. Por isso, € preciso proporcionar, para todos,
oportunidade para a pratica de esportes, para o lazer e o acesso a cultura; afinal,
como dizem os Titas, “a gente ndo quer s6 comida, a gente quer comida, diversao e

”

arte’.

8.1 Propostas

e Organizar a estrutura do Conselho Municipal de Esportes, com vistas a
garantia de melhor pontuagéo no ICMS ESPORTIVO;

e Revitalizar as quadras dos bairros;

e Viabilizar a construgdo de novas quadras e areas de recreacao;
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Viabilizar parceria com a LAU (Liga Atlética Ubaense) no apoio aos
campeonatos de futebol, priorizando as categorias de base;

Apoiar as agremiagdes esportivas amadoras da cidade, de forma a garantir
melhores condi¢gdes estruturais, para que possam atuar como polos de
promogao de atividades esportivas;

Viabilizar parceria com instituicbes que ofertem cursos superior de Educacéao
Fisica, para que outros esportes, coletivos e individuais, sejam
implementados nas comunidades;

Implementar ruas de lazer nos bairros e distritos;

Criar, através de um programa de Bolsa Estagio, o projeto de Monitoria
Esportiva para quadras e espacos de lazer do municipio, como forma de
garantir a populagéo formas organizadas de utilizagao desses espagos;
Organizar a semana dos jogos escolares internos de Ub3;

Promover a pratica esportiva para a melhor idade;

Apoiar a pratica de esportes para o publico feminino;

Viabilizar o campeonato de futebol society Copa Ub3;

Incentivar a APAE nas atividades esportivas para os seus alunos;

Apoiar o cicloturismo beneficente de Uba;

Apoio decisivo a agremiagdes esportivas profissionais, assim como a atletas
profissionais de Uba, com incentivos ao crescimento da iniciativa como uma
alternativa para produgado de emprego e renda, além de estabelecer-se como
uma forma de tornar Uba conhecida estadual e nacionalmente; com vistas a
atrair visitantes e recursos (turismo esportivo);

Apoio a pratica de atividades para-esportivas, com adaptacdo de espacos e
oferta de equipamentos adaptados;

Garantir que todas as atividades esportivas, culturais e de lazer sejam
acessiveis a todos;

Estudar a viabilidade de Implantagcdo de um CONSERVATORIO DE MUSICA,
considerando que a musica tem um importante papel na expressao cultural,
além de estimular o desenvolvimento cognitivo;

Fortalecimento do apoio as escolas de samba e blocos carnavalescos, assim
como promover o carnaval de Ub3;

Manutencéao e incentivo aos festivais teatrais;
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Reativagcédo e promogao dos grandes festivais de musicas na busca de novos
talentos ubaenses;

Apoio a eventos do Coral Madrigal Ubaense bem como a Academia Ubaense
de Letras;

Criacao do projeto “A praga € nossa”, com o objetivo de revitalizar as pragas e
implementar espetaculos musicais, teatrais e outros;

Viabilizagdo de um projeto para promover parcerias com as bandas musicais
da cidade;

Criacdo do Museu Virtual de Uba, com foco em manter viva a memoéria de
Uba e de suas personalidades;

Criar um calendario oficial dos eventos da cidade;

Criacédo de polos de cultura nas escolas dos bairros com situacdo de maior
vulnerabilidade social;

Reestruturacdo do horto florestal - criacdo de espago com bebedouros
(inclusive adaptados), banheiros (inclusive adaptados), trilhas (inclusive
adaptadas) - para que as familias se utilizem do espaco para pratica esportiva
e para o lazer, promovendo bem estar dos cidadaos;

Criagdo do Parque Municipal Ubaense, no terreno da Ligagdo, com o objetivo
de proporcionar um espago para o lazer da populagdo, sem, contudo,
prejudicar um eventual interesse da UEMG em construir sua sede no local;
Apoiar o movimento cultural do congado, folia de reis e as bandas de musicas
de Ub3;

Destinar a maior parte dos valores oriundos da lei Aldir Blanc para valorizagao
de artistas locais;

Estudar a viabilidade de criagdo de um TEATRO MUNICIPAL no atual prédio
do Uba Ténis Clube e nomear o teatro em homenagem ao saudoso Maestro
Marum Sallum Alexander;

Criagao do programa Bolsa Atleta;

Ofertar transporte e alimentacdo a atletas ubaenses para participagdo em
atividades esportivas em outras localidades;

Criacao de mais unidades de academias ao ar livre e parques de recreagao
para criangas e adolescentes;

Implementar acdes de valorizagdo de expressdes culturais de Uba, com foco

no reconhecimento de bens imateriais como forma de preservar e valorizar a
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identidade local e cumprir requisitos para acesso a recursos do ICMS
CULTURAL;

e Criar o Comité Municipal de Reconhecimento de marcas identitarias de Uba,
tais como Manga Uba, com o objetivo de relacionar tais marcas a patrimoénios
locais, e promover agdes para o aproveitamento do seu potencial como
mecanismo de renda, atracido de turismo e valorizagao da culinaria local;

e \Valorizar personalidades ubaenses com destaque nacional e internacional,
imortalizando a memoria desses icones da nossa sociedade, através de
homenagens publicas que mantenham viva a lembranca de sua vida e sua
arte.

e Resgatar e incentivar eventos culturais realizados nos distritos de Ubari,
Miragaia, Diamante, Col6nia Padre Damido e demais localidades, de modo a
proporcionar mais lazer para as pessoas que la residem, bem como
familiares, visitantes e turistas;

e Criar o Festival Gastronémico de Inverno, de forma itinerante, possibilitando
sua realizagdo em todos os distritos do municipio, valorizando a culinaria
local, bem como fomentando a economia e proporcionando momentos de
lazer para a populacdo Ubaense;

e Incentivar o Ecoturismo, principalmente nos distritos de Ubari e Miragaia, que
possuem belas paisagens naturais, permitindo, que apés o mapeamento de
trilhas e identificagdo de pontos turisticos, estes locais possam ser explorados

pela populagdo ubaense e visitantes;

9. LIMPEZA PUBLICA

Fazer uma cidade limpa passa pela certeza de que o poder publico fara a sua
parte. E certo que limpa é a cidade que menos se suja. Mas, é inegavel que cabe

ao poder publico dar o exemplo, fazer a sua parte.

9.1 Propostas

e Criagdo do programa UBA LIMPA, FUTURO BRILHANTE, que consistira nas
seguintes agoes:

a) Aumento das equipes de limpeza e coleta de lixo da cidade;

b) Aumento da disponibilidade de contéineres de lixo;
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c)

d)

f)

Estruturacédo das rotas e aumento na regularidade das rotas de coleta de lixo
em toda a area urbana (sede e distritos);

Criar programas de manutengcdo da limpeza publica, com incentivos ao
cidadao que colaborar com a limpeza da cidade;

Possibilitar o acompanhamento da coleta de lixo através do aplicativo
“‘Uba24h”, que permitira ao cidadao acompanhar em tempo real a execugao
das rotas de coleta;

Garantir o servigo de coleta de lixo para TODA a zona urbana do municipio
(sede e distritos) e zona rural (a partir da criacdo de pontos estratégicos de

coleta).

10. AGOES PARA AGRICULTURA, PECUARIA E TODA ZONA RURAL

Para a Zona Rural, governar € garantir que o cidaddo possa ter acesso a cidade

e aos servigos, que possa escoar sua produgdo, que possa ter apoio para inovar e

produzir mais. Governar também é prover seguranga ao homem do campo.

10.1 Propostas

Manutencido e conservagao das estradas rurais, manutencao periddica das
pontes, além da construcdo de pontes em locais em que se fizerem
necessarias, a partir do estabelecimento de maquinario e equipe permanente
em apoio para uma prestacao de servico de qualidade, como:

captacdo de aguas pluviais através de manilhamento e construgcdo de
bueiros;

cascalhamento de estradas;

melhorar a formatag&o das estradas rurais, retirando curvas perigosas;
sinalizar adequadamente as estradas rurais;

manter servigo permanente de limpeza dos bueiros, estradas e suas laterais;
viabilizar o calgamento de morros de estradas rurais, em pontos criticos;

criar e disponibilizar equipe de pronto atendimento para desobstrugao de vias
em locais criticos na Zona Rural (atoleiros, queda de arvores, barrancos e
outros...), especialmente em periodos de chuva, permitindo a passagem da

populagao, podendo ser também acionado via aplicativo Uba24h.
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d)

Estabelecer um programa especifico “Campo Seguro”, para a segurancga da
populagao rural, atendendo aos anseios desses ubaenses, de modo que, a
partir de uma acéo coordenada entre Prefeitura Municipal, Policia Militar e
Populagao, monitorar agdes suspeitas e promover a seguranga, implantando:
Patrulha municipal rural;

Redes de protecdo através de cameras integradas em um circuito de
monitoramento;

Sistema de comunicagado efetiva para que a populagao rural tenha acesso
imediato aos servigos de seguranga,;

Incentivo a organizagédo e cooperagao entre a populagéo rural, com vistas a

promogé&o da seguranga.

Criagdo do programa CARTAO-FEIRA LIVRE, que consiste na criacdo de um
bdnus para os servidores publicos municipais e para populacdo em extrema
vulnerabilidade. Esse bénus poderia ser gasto EXCLUSIVAMENTE na FEIRA
DE PRODUTORES MUNICIPAIS, devidamente cadastrados e com produgao
baseado em cumprimento de contrapartidas. O municipio, através do
programa ANALFABETISMO ZERO, e dos programas de formagao
profissional, capacitara os produtores (agricultores, artesdos, doceiras, etc) e
auxiliarda na montagem da feira e na logistica de transporte;

Criar programa especifico para habitacdo rural - programa MORAR BEM,
para, de forma flexivel, através da distribuicdo de material de construgao e/ou
financiamento de mao de obra, sempre se moldando a necessidade do
cidadao, garantindo moradia digna aos moradores da zona rural;

Ampliar a assisténcia técnica aos produtores rurais, com oferta de maior
numero de profissionais, sobretudo engenheiro agrénomo e veterinario;
Incentivo e apoio a agricultura familiar, almejando a integragdo do agricultor
familiar ao ecossistema do agronegécio, a incorporagdo de inovagoes
tecnologicas ao sistema produtivo, a capacitagdo continua dos produtores, a
valorizacao das propriedades e dos produtos e, como consequéncia, 0
incremento da renda gerada pela atividade;

Instituir programa de apoio a produgdo com oferta de mecanizagao agricola
para acoes de preparo, plantio, colheita e formagao de pastagens;

Criacao de estrutura para obtencao do selo de producao agricola artesanal;
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e Fortalecimento do servico de inspec¢ao animal - selo SIM - em parceria com
consorcios regionais;

e Estabelecimento de parcerias com a Universidade Federal de Vigosa, IFET de
Rio Pomba, Embrapa de Juiz de Fora, Emater e IMA, com o objetivo de
utilizar o conhecimento produzido por essas reconhecidas entidades publicas,
em prol do homem do campo;

e Criar incentivos para empresas de Uba que fagcam adesdo ao programa
CARTAO FEIRA LIVRE;

e Incentivar e apoiar agdes de corregao de solo;

e (Capacitar os agricultores familiares para fornecer alimentos para merenda
escolar;

e Criacao do programa de melhoramento genético de gado de leite e corte;

e |ncentivar o associativismo para compras conjuntas de sementes e insumos;

e Apoiar a construgcao de fossas sépticas.

11. MEIO AMBIENTE

Em meio ambiente, governar & garantir que o futuro exista. Diante da
emergéncia climatica e dos desafios que tal conjuntura impde, o poder publico
precisa agir de forma decisiva para promover desenvolvimento, com

sustentabilidade.

11.1 Propostas

e Implementagcdo de medidas administrativas, gerenciais, tecnoloégicas para
prevencao de enchentes;

e Criacdo do projeto REVITALIZA-UBA, para, em parceria com a iniciativa
privada, o Estado, a Unido, ou com intermedia¢gdes parlamentares através de
emendas, com o objetivo de revitalizar as pragas e jardins da sede e dos
distritos de Uba;

e Estruturar o Parque Municipal Serra da Moega, com o objetivo de proteger as
nascentes e, consequentemente, minimizando os riscos de crises hidricas,
além de propiciar mais uma area de lazer para a nossa populagao de Uba;

e Ampliar e valorizar o programa de recuperagao de nascentes, recomposigao

de vegetagcdo das margens do rio, acdes de preservacdo em geral; com
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compensacgao financeira para proprietarios, através do Programa de
Pagamento por Servigos Ambientais;

e Criar Areas de Protecdo Ambiental (APAs), com objetivo de proteger o meio
ambiente e, consequentemente, melhorar a arrecadacdo de ICMS
ECOLOGICO pelo municipio;

e Estudar a viabilidade da implantacdo de um aterro sanitario;

e Garantir apoio a entidades de coleta e reaproveitamento do lixo produzido na
cidade, auxiliando na otimizagdo dos processos que permitam a agregagao
de valor aos residuos solidos, de forma a transformar um atual problema em
uma importante fonte de renda;

e Estimulo a implantacdo de investimentos privados, com apoio publico, para
criar empreendimentos industriais que se dediquem a utilizar os residuos
como matéria-prima para producéo de bens;

e Ampliagao de areas verdes na area urbana do municipio;

e Incentivar a criagdo de Reservas Particulares do Patrimonio Natural (RPPN);

e Promover a Educacdo Ambiental em escolas e comunidades;

e Apoiar boas praticas de producdo de energia limpa, por mecanismos

sustentaveis.

12. MOBILIDADE URBANA

Em Mobilidade urbana, governar é garantir que cada um possa estar onde
deseja, possa chegar aonde precisa e que o tempo em deslocamentos ndo seja
perdido. Uba é uma cidade que cresceu muito, de modo rapido. As vias publicas
urbanas nao foram projetadas para o fluxo atual de veiculos. Solugdes definitivas
demandam agbes de grande impacto, e de longo prazo de execugdo. Entretanto,

fechar os olhos para o problema n&o é uma solucio.

12.1 Propostas
e Garantir a oferta de transporte publico coletivo a TODOS os bairros existentes
em Uba, assim como os que vierem a surgir, a partir da ampliagéo das linhas
de Onibus;
e Foco prioritario em agdes que promovam a redugao de acidentes diarios, em

especial envolvendo motociclistas, ciclistas e pedestres, a partir de agdes
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educativas e medidas que garantam atendimento imediato em caso de
acidentes;

e Construgdo, a partir de um estudo técnico de um planejamento de uso das
vias urbanas, visando a melhoria do fluxo de veiculos no centro da cidade;

e Anadlise do espago urbano para, a partir de um estudo técnico, verificar a
viabilidade de instalagdo de bebedouros publicos em locais adequados, para
atendimento da populagao;

e Criar estruturas adequadas para deficientes e pessoas com mobilidade
reduzida, além de realizar estudos de viabilidade para adequacdo da
estrutura urbana, a fim de permitir a plena mobilidade de deficientes e
pessoas com mobilidade reduzida;

e Criar mecanismos de gestdao de transito que permitam a minimizagado de
deslocamento de veiculos pesados nas areas centrais, com objetivo de trazer
mais seguranca e fluidez aos trabalhadores;

e Incentivo ao uso de transporte publico coletivo, associado a um trabalho
efetivo para melhorar a qualidade desse servico;

e Construcao de ciclovias e incentivo ao uso de bicicletas como meio alternativo
de transporte;

e Criacédo do Projeto “Cidade Educativa’; seguranga no transito e mobilidade
urbana, que consistirA em promover uma politica de mobilidade urbana mais
saudavel, mais acessivel e mais equanime no, municipio de UBA. O conceito
central do Projeto € que a seguranga no transito € uma responsabilidade
compartilhada pelos diversos atores sociais e ndo apenas o resultado de uma
agao de governo;

e Manter sempre adequada a sinalizagao das vias publicas municipais, desde
sinalizagao horizontal e vertical das vias urbanas;

e Realizar um estudo para implantacdo de faixas de pedestres e faixas de
pedestres elevadas em locais onde se fazem necessarias, priorizando

acessibilidade e segurancga dos pedestres, valorizando a vida.

13. HABITAGAO

Em Habitacdo, governar € garantir que cada cidadao tenha para onde voltar.

E mais, garantir que o cidadao tenha prazer em voltar para casa, seguranca no lugar
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em que reside, paz para produzir, para amar os seus, para viver. A dificuldade na
questdo da habitacdo esta relacionada a moradia em locais de risco, a ocupagao
irregular de encostas, aos loteamentos irregulares, e para cuidar melhor dos

Ubaenses, em relagédo a habitagdo, nossas propostas sao as seguintes:

13.1 Propostas

e Ampliar os processos de adesdo a programas de habitagdo da Unido e do
governo do Estado de Minas Gerais como por exemplo “Minha Casa, Minha
Vida”;

e Realizar estudo de identificacdo de areas adequadas a construgdo de
moradias de interesse social,

e Mapear habitagbes situadas em areas de risco para nortear o
desenvolvimento de politicas publicas que promovam a solugao do problema
dessas moradias, sempre tendo em mente a preservagcdo do direito
inalienavel a moradia digna;

e Estabelecer parcerias com as Associagdes de Moradores dos Bairros de Ub3,
no sentido de criar um Programa Municipal de oferta de Habitacdes de
qualidade para pessoas carentes;

e Otimizar e ampliar a atuacdo do Conselho Municipal de Habitacdo de
Interesse social, com o objetivo de diagnosticar as necessidades municipais
na area da habitacdo, avaliar possiveis locais para construgdo de moradias
de interesse social, avaliacdo de parcerias com Unido, Estado e Iniciativa

privada e elaboracédo do Plano Municipal de Habitagao de Interesse Social,;

14. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Em desenvolvimento econbmico governar € abrir portas, €& propiciar
oportunidades. Quando a economia de um municipio se desenvolve, gera-se
emprego e renda. A geragao de emprego e renda movimenta a roda do mercado e,
ao fim, todos ganham. Justica social se faz quando a renda é bem distribuida entre a
populagdo. Mas, para se distribuir renda, é necessario que se tenha renda. O poder
publico, mais que um indutor do processo, precisa ser um facilitador. Ndo se trata,

portanto, de uma acgao direta do poder publico, interferindo na economia.
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Trata-se de uma agao de fomento, de facilitacdo dos processos, de
desburocratizagdo. De outro lado, a geragdo de uma cultura de desburocratizagéo e
apoio as iniciativas que visem a geracao de divisas, precisa estar apoiada em um
processo inteligente que descomplique a arrecadacao de tributos pelo municipio.
N&o se trata, novamente, de um poder publico que crie mais tributos, que inflacione
aliquotas, mas de um poder publico que dé ao cidadao facilidade para cumprir com
seus deveres e a certeza, através de um processo efetivo de transparéncia, de que

0s impostos pagos estdo sendo bem utilizados.

14.1 Propostas

e Reestruturagdo da atual feira livre, transformando-a em um ambiente
organizado e digno, estabelecendo-se em espaco de desenvolvimento de
negocios e fomento a producéo rural de Uba, além de promover a reducgéo e
organizagdo dos valores cobrados aos expositores da Feira Municipal, de
modo que todos paguem somente uma taxa anual, sendo a receita oriunda
revertida integralmente em melhorias da estrutura da feira. A gestdo dos
valores relativos as taxas sera realizada em parceria com os feirantes, a partir
de um processo de prestacao de contas transparente e adequado;

e Simplificar os processos burocraticos para abertura, regularizagdo e
licenciamento para funcionamento de empresas, reduzindo o tempo e custo
envolvidos;

e Desenvolver, através de parcerias publico-privadas (envolvendo os setores
terciario e industrial do municipio), um Polo do Varejo para venda de mdveis
em Uba, consolidando a cidade como referéncia nacional no setor com o
objetivo de incentivar o turismo de varejo e permitir que os produtores e
comerciantes de Uba tenham um arranjo logistico e organizacional adequado
para exposi¢ao e comercializagao de seus produtos;

e Instalacdo de Torres de celulares em bairros, distritos e localidades rurais que
nao tenham acesso pleno a telefonia, com o objetivo de promover integracao,
desenvolvimento econémico e acesso, diretamente de cada residéncia, aos
servigos publicos, tais como SAMU, Corpo de Bombeiros, etc; promovendo
democracia digital e cidadania;

e |Implantar programas de apoio ao comércio varejista e atacadista local, bem

como aos prestadores de servigos, ouvindo as demandas diretamente dos
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comerciantes e prestadores de servigos, de modo a atuar no sentido de
melhorar os processos, maximizar os lucros e melhorar a sobrevida das
empresas;

Criagdo do PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDEDORISMO FEMININO,
com definicdo de estratégias diferenciadas para dar assisténcia e apoio
técnico-logistico a cidadas ubaenses que queiram empreender;

Criagdo do CENTRO UBAENSE DE ESTUDOS E PROMOCAO DE
INOVACOES PARA INDUSTRIA LOCAL, através de parceria com sociedade
civil organizada, empreendedores, SESI, SENAI, SENAC, SENAR, SEBRAE,
ADUBAR, Universidades e Institutos Federais, com o objetivo de auxiliar os
empreendedores nos seus processos de produgdo e gestéo;

Estimular a criacéo do projeto MISSOES EMPRESARIAIS: acdes organizadas
e coordenadas por entidades de classes representativas da iniciativa privada,
apoiadas pelo poder publico municipal, com o objetivo de formagéo de grupos
de empresarios para visitar potenciais mercados externos e identificar novas
oportunidades de negdcios para o municipio;

Estudo de viabilidade para instalacio de um NOVO TERMINAL
RODOVIARIO em Ub4;

Criacao da CENTRAL UBAENSE DE APOIO A EVENTOS TRADICIONAIS,
com o objetivo de apoiar eventos tradicionais que se mantém atualmente e de
resgatar eventos que se perderam ao longo dos anos. A CENTRAL
promovera apoio técnico e logistico aos empreendedores do setor, além de
contribuir para desburocratizar os procedimentos e auxiliar na promog¢ao dos
eventos;

Apoiar Visitas técnicas: Atividades organizadas pela iniciativa privada, com
apoio do poder publico municipal, para observar técnicas de exceléncia da
area na qual atuam as empresas de Ub3;

Promover competitividade e inovacdo aos pequenos e médios empresarios, a
partir da facilitacdo do acesso ao crédito e da oferta de suporte técnico para
capacitagdo, incentivando a formalizagdo de negocios e fortalecendo o
ecossistema empreendedor local,

Apoiar e incentivar feiras, eventos e exposi¢cdes, assim como fomentar a
criagdo de novos eventos para que 0s empresarios e comerciantes possam

divulgar e comercializar seus produtos e servicos;
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e Estabelecer um processo de apresentacdo de Uba ao mercado nacional,
como um ambiente propicio a implantagdo de investimentos e negdcios; a
partir do apoio a formacdo de mao de obra adequada, incentivos fiscais e

aprimoramento de praticas logisticas.

15. AGOES DE APOIO AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Nas acdes de apoio ao servidor publico municipal, governar é dar
seguranca. Seguranga para que os servidores tenham certeza de que o salario
sera creditado no dia correto, de que o sistema de previdéncia esta sdlido, de
que os reajustes legais serdo concedidos sem atrasos. E também garantir
respeito. Respeito mutuo para saber que o dialogo imperara e todos serao
ouvidos. E também garantir esperanca. Esperanca que se manifesta em um

plano de carreiras justo e que privilegie quem presta um servigo de qualidade.

15.1 Propostas

e Garantia de valorizacao salarial, com recomposicao das perdas inflacionarias,
cumprimento dos pisos das categorias e garantia de aumento real do poder
aquisitivo dos salarios, de acordo com o crescimento das receitas municipais;

e Fortalecimento e garantia de solidez do Ubaprev;

e Revogacao dos dispositivos da Lei Municipal 4819 de 2020, que regulamenta
a contratacdo de servidores por tempo determinado, com eliminacdo da
exigéncia de periodo de caréncia, entre o final de um contrato e o inicio de
outro, como condigao para contratagao;

e Criacao de um plano de saude eficaz, destinado aos servidores municipais;

e Estabelecer um cronograma de reunides e troca de informag¢des com os
servidores, de modo a ouvir seus anseios e, na medida do possivel,
incorporar suas sugestoées a administragdo municipal,

e Apoio e fortalecimento as entidades de classe representativas dos servidores
municipais;

e Realizar estudo de viabilidade para implementacdo de planos de carreiras

para os servidores municipais, em suas respectivas areas de atuagao.
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16. DEFESA CIVIL

Em Defesa Civil, governar é garantir estabilidade. Estabilidade que vem das

certezas que as pessoas tém de que serdo socorridas quando precisarem. Mas, €,

principalmente, prevengao. Prevencao para evitar as catastrofes, os desastres

naturais.

17.

16.1 Propostas

Estruturacdo da Defesa Civil Municipal, garantindo condi¢bes de implementar
respostas imediatas as intempéries;

Aquisicdo de equipamentos e veiculos para dar condigbes de trabalho a
defesa civil;

Proporcionar treinamento adequado aos profissionais da defesa civil, de
modo a darem aos mesmos 0 conhecimento adequado, tanto para atuagao
local, quanto para elaboragdo de projetos, confecgdo de documentos e
evidéncias que permitam ao municipio ter acesso a recursos federais e
estaduais relativos a defesa civil;

Reestruturagao do Conselho Municipal de Defesa Civil, que administrara o
Fundo Municipal de enfrentamento a enchentes e adversidades climaticas,
permitindo respostas imediatas e satisfatorias a populacdo ubaense;

Realizar estudos que visem ao planejamento de obras preventivas que se
estabelecam como acgdes que minimizem danos a populagéo, ocasionados
por eventuais intempéries ambientais;

Revisar, a partir de estudos técnicos especializados, o Plano de Contingéncia

do municipio de Uba, com o objetivo de otimizar as a¢des de Defesa Civil.

PROTECAO A MULHER

Governar para as mulheres € governar para todos. Garantir a seguranga,

as oportunidades, proporcionar um olhar especial as mulheres, sobretudo para
garantir que nao haja violéncia e discriminagao de qualquer natureza. Esta sera

uma meta constante da nossa administragao.

17.1 Propostas

e Criar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
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18.

e Criacdo do programa CASA DE ASSISTENCIA A MULHER VITIMA DE
VIOLENCIA, com garantia de assisténcia médica, psicoldgica, juridica e
abrigo por tempo necessario para a mulher e para os filhos;

e Implementacédo de agdes planejadas para a intervengao precoce e qualificada
que visem evitar a discriminagado e a violéncia contra a mulher, bem como,
evitar a repeticdo e seu agravamento;

e Garantir atendimento integral a saude da mulher;

e Promover programas de bem-estar e qualidade de vida para mulheres e
filhos(as);

e Criagdo do programa de PROTECAO INTEGRAL A MULHER, através do
aplicativo SPES, voltado a assisténcia de mulheres com medida protetiva em
curso e para aquelas que estejam em condi¢des de vulnerabilidade ou perigo
iminente, este aplicativo propée um novo modelo de pedido de ajuda, um
modelo mais simples e direto, onde o simples abrir de uma aplicagao
possibilitara pedido de ajuda a todos os contatos cadastrados como

emergéncia pela vitima, informando também sua geolocalizagéo.

PROTEGAO AO IDOSO

Depois de terem se doado, a vida inteira, para o bem de todos, o cidadao
precisa ter uma velhice tranquila, em paz, digna. Governar e proteger os idosos é
mais que uma meta de uma administragdo. E uma obrigacdo humana. Obrigacéo
da qual n&o fugiremos. Que nossos idosos tenham dignidade e uma vida boa.

Disso ndo abrimos méao.

18.1 Propostas

e Assegurar que todos os direitos previstos no Estatuto do idoso sejam
plenamente respeitados;

e Apoio para ampliagdo e manutengao dos asilos do municipio, com o objetivo
de promover a oferta de mais vagas, com condi¢des ideais de atendimento;

e Criar e manter centros de convivéncia e recreagao para os idosos;

e Ampliar a atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia ao Idoso, com o
objetivo de ter fungédo consultiva Municipal de Assisténcia ao Idoso em
relagado as politicas publicas de apoio ao idoso, além de administrar o Fundo

Municipal do Idoso;
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e Criar um programa para alfabetizar em casa a populacdo de idosos
analfabetos, com o fortalecimento de vinculos familiares, promoc¢ao de
cidadania e estratégia para reinsergéo escolar;

e Garantir melhores condi¢coes de gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia ao
Idoso, com alocagdo de recursos municipais e da iniciativa privada, com o
objetivo de dar suporte financeiro e logistico as entidades municipais de apoio
ao idoso;

e Publicacdo de editais com alocagao de assisténcia financeira as entidades
assistenciais do municipio, desde que devidamente cadastradas e com

fundamentacgéao legal estabelecida.

19. PROTECAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Governar para criangas e adolescentes & governar para o presente. O
presente dos pais, que se sentirdo seguros. O presente das criangas e
adolescentes, que terdo oportunidades. Governar para o presente € preparar o
futuro. Um futuro brilhante, que nascera das agbes de todos nés e de cada um,

em prol de uma realidade que almejamos

19.1 Propostas

e Criacdo de uma comissao intersetorial com vistas a elaboragdo do Plano
Municipal da Primeira Infancia e regulamentacao da lei n.° 14.851 de 2024,

e Fomentar o Fundo de Protecéo a Crianca e ao Adolescente para, em parceria
com a iniciativa privada, através de programas de incentivo fiscal, angariar
recursos para implementacdo de politicas de protecdo a criangca e ao
adolescente;

e Fornecer apoio alimentar as criangcas de baixa renda durante as férias
escolares (Cestas Basicas), em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social;

e Revitalizacdo de acdes voltadas ao PROGRAMA PRO-ADOLESCENTE, que
objetiva promover a integragdo de politicas educacionais a politicas de
acesso ao primeiro emprego;

e Implantacédo de projeto de colénia de férias com carater recreativo e de
recuperacdo de aprendizagem para populacdo em situagdo de

vulnerabilidade;
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e Criacao de uma rede de protegao as criangas vitimas de violéncia doméstica,

pedofilia e outros tipos de crimes.

20. PROTEGAO AO JOVEM

21.

Governar para os jovens & proporcionar oportunidades. E mostrar um

caminho, é construir pontes, é unir forgas, € juntar geragdes. Somos o que

somos porque aprendemos com o passado. E porque ndo paramos nunca de

aprender. Governar para os jovens é ensinar enquanto se aprende. E aprender

enquanto se ensina.

20.1 Propostas

Criacdo do Conselho Municipal da Juventude, para estabelecer um 6rgao
colegiado para a formulagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas para a juventude;

Firmar parcerias com instituicdes publicas, privadas e ONGs para viabilizar e
fortalecer as politicas publicas para a juventude;

Oferecer cursos de qualificagao profissional para jovens, buscando a insergao
no mercado de trabalho;

Incentivar o empreendedorismo entre os jovens;

Criar programas de orientagao visando a prevengao ao uso de drogas.

PROMOGAO DA IGUALDADE

Em igualdade, governar é promover equidade. Equidade €& garantir que

quem, ao longo dos séculos, foi deixado em segundo plano, seja algado ao papel

de protagonista. Nesse ponto, governar, portanto, € garantir tratamento

adequado a todos.

21.1 Propostas

Promover igualdade racial, combatendo o racismo em todas as suas formas;
Garantir as politicas basicas de atendimento e garantia dos direitos da
populagao quilombola, com destaque para assinatura do decreto municipal de
Reconhecimento do Quilombo Namasté como patrimbnio imaterial de Ub3;
Apoiar a diversidade cultural, incentivando a coexisténcia pacifica e respeito

mutuo;
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e Combater o preconceito de género;
e Avaliar e revisar as politicas municipais voltadas para promog¢ao de equidade;
e Divulgar para a populagcéo os documentos e as leis relacionados a igualdade

racial que envolve a politica da saude e da assisténcia social.

22. PROTEGAO ANIMAL

Garantir cuidado com os animais € um traco de humanidade que deve
permear todas as acdes de todos os cidadaos. Cuidamos dos animais porque somos
humanos e recebemos de Deus a missao de sermos protagonistas da vida na Terra.
Nao para explorar, destruir; mas para sermos parte do todo que € a vida. Governar,

portanto, é garantir vida.

22.1 Propostas

e Estabelecer parcerias com ONGs de protegcdo animal, promovendo apoio
técnico, financeiro e cessdo de veiculos para atender a demanda de
recolhimento de animais que sao vitimas de acidente, abandono, estdo em
situacdo de rua e precisam de cuidados, que podem trazer riscos para
pedestres ou condutores de veiculos, entre outras acdes de prote¢ao a causa
animal;

e Apoiar e incentivar programas de Castragao gratuitas de Caes e Gatos, que
irdo desempenhar um papel fundamental no controle populacional de caes e
gatos, com o objetivo de evitar o abandono desses animais;

e Criacdo do Centro de Atendimento Transitorio e Adogao (CATA), um espago
dedicado ao cuidado e acolhimento temporario de animais que sao vitimas de
acidente, abandono, estdo em situacédo de rua e precisam de cuidados, e que
podem trazer riscos para pedestres ou condutores de veiculos;

e Apoiar feiras e campanhas de adocgao responsavel de animais;

e Revisar e estabelecer a legislagao municipal de protegao aos animais;

e Realizar estudo de viabilidade para fornecimento de atendimento veterinario
gratuito e; ou de baixo custo para familias de baixa renda;

e Realizar campanhas educativas com foco na protecéo e bem-estar animal,

e Melhorar a fiscalizagdo e o atendimento a denuncias de maus tratos a

animais domésticos.
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23.

24,

REGULARIZACAO FUNDIARIA
A sua casa precisa ser sua. O seu sitio, a sua chacara também. Para que
sejam, de fato, seu, entretanto, é preciso ter documentos. Nossa administracao

estara ao seu lado para que vocé tenha sua escritura.

23.1 Urbana

e Ampliar e organizar as acdes de regularizagdo fundiaria de UBA, com
iniciativas que ofertem apoio técnico, administrativo e operacional aos
proprietarios, garantindo a posse definitiva e legal (escritura), acesso aos

servigos publicos e seguranga para os proprietarios.

23.2 Rural

e Buscar mecanismos que permitam regularizacdo fundiaria de pequenas
glebas rurais de Uba, com iniciativas que oferecam apoio técnico,
administrativo e operacional aos proprietarios, garantindo a posse definitiva e
legal (escritura), acesso aos servigos publicos e seguranga para o0s

proprietarios.

REORGANIZAGAO DO IMPOSTO TERRITORIAL URBANO - IPTU

Nossa administragdo garantira que o cidadao nao seja explorado e que os
impostos pagos gerem servigcos efetivos para a populagdo. Nao aumentaremos
0s impostos, nem criaremos novos, iremos promover justi¢a tributaria. Esse € o

NOSSO Compromisso.

24.1 Propostas

e Atualizar os cadastros de propriedades territoriais urbanas, com o objetivo de
organizar o processo e corrigir possiveis distor¢oes;

e Revisar a planta de valores para, a partir de um estudo técnico estruturado,
garantir uma avaliagao justa e, consequentemente, possibilitar a redugao de
aliquotas de IPTU;

e Promover programas de descontos para pagamentos em dia, a fim de
propiciar economia para a populacao e melhorar a arrecadagéo municipal,

e Criar um programa de prestacdo de contas transparente das despesas

financiadas com recursos do IPTU, de modo a gerar um ambiente de
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confianga que mostre ao contribuinte a importancia da manutengéo da
adimpléncia;

e Propor projeto de lei para implementagdo do programa IPTU SOCIAL,
garantindo isencdo temporaria para proprietarios de imoveis locais que se
encontrem em situagdo de extrema vulnerabilidade (doencgas, desemprego,
acidentes, etc), conforme cumprimento de condigbes auferidas, através de

critérios técnicos, por profissionais especializados da Assisténcia Social.

“Gostariamos de enfatizar que nosso plano de governo nao é um projeto rigido
e finalizado. Pelo contrario, € um programa em continua construgao, sempre
aberto as contribuicoes e necessidades da sociedade. Os anseios e demandas
da nossa comunidade serdao nosso principal foco, garantindo que cada voz
seja ouvida e que cada passo dado esteja alinhado com o bem-estar de todos.
Juntos, construiremos um futuro melhor, com participagao ativa e

comprometimento com as verdadeiras necessidades do nosso povo”.
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